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ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2025/09/Statut kolovoz 2025.pdf

DA

DA

DA
Poslovnik o radu uprave

. . dostupan je na internim
Djelomi¢no L )

mreZnim stranicama
drustva

DA

DA

DA

DA



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2025/09/Statut_kolovoz_2025.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

Drustvo tako postupa po
zakonom utvrdenoj obvezi
iz ¢lanka 250. ZTD-a stoga
nije potrebno isto
propisivati Statutom i
internim aktima. Nije
izri¢ito regulirano internim
aktima drustva, ali
predsjednik uprave
redovito izvjestava
nadzorni odbor o svim
relevantnim dogadajima i
financijskim rezultatima te
je Statutom propisano da
svi ¢lanovi uprave
sudjeluju sjednicama
nadzornog odbora.

Djelomi¢no

Nadzorni odbor je dao
suglasnost na Poslovnik o
radu uprave, no njime
nisu predvidene mjere u
slucaju njegova krsenja.
Sankcioniranje krsenja
obveza iz radnih odnosa
propisano je Pravilnikom o
radu koji je je donijela
Uprava u skladu sa svojim
ovlastenjima

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
dopunu internog akta

DA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2024/10/IGH%20Kodeks%20Ponasanja%202024.pdf

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
nadgledanje i pracenje od
strane NO



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2024/10/IGH Kodeks Ponasanja 2024.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
dopunu internog akta

NE

Primjenjuju se relevantne
odredbe Zakona o
trgovackim drustvima,
stoga nije potrebno
posebno propisivati
internim aktima.

NE

Primjenjuju se relevantne
odredbe Zakona o
trgovackim drustvima,
stoga nije potrebno
posebno propisivati
internim aktima.

NE

Primjenjuju se relevantne
odredbe Zakona o
trgovackim drustvima,
stoga nije potrebno
posebno propisivati
internim aktima.

NE

Primjenjuju se relevantne
odredbe Zakona o
trgovackim drustvima,
stoga nije potrebno
posebno propisivati
internim aktima.

DA




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

2. Duznosti ¢lanova uprave i NO/Sukob interesa

Clanovi uprave imaju obvezu obavijestiti
predsjednika nadzornog odbora i ostale ¢lanove
uprave o postojecem ili potencijalnom sukobu
interesa?

DA

2. Duznosti ¢lanova uprave i NO/Sukob interesa

Nadzorni odbor ima obvezu ¢uvati evidenciju o
svim obavijestima koje se odnose na postojeci ili
potencijalni sukob interesa, ukljucujuéi opis
postupanja i ishod postupanja u odnosu na svaki
postojeci ili potencijalni sukob interesa?

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
uvodenje obveze

2. Duznosti ¢lanova uprave i NO/Sukob interesa

Clanovi uprave i nadzornog odbora imaju obvezu
obavijestiti predsjednika nadzornog odbora ako
smatraju da je drugi ¢lan uprave odnosno
nadzornog odbora u postoje¢em ili potencijalom
sukob interesa kojeg nije prijavio, odnosno
obavijestiti zamjenika predsjednika nadzornog
odbora ako se radi o predsjedniku nadzornog
odbora?

DA

2. Duznosti ¢lanova uprave i NO/Zabrana
konkurencije

Clanovi nadzornog odbora i uprave ne obavljaju
djelatnosti koje se natjecu s poslovanjem drustva,
bilo za svoj ili za tudi racun?

DA

2. Duznosti ¢lanova uprave i NO/Zabrana
konkurencije

Clanovi nadzornog odbora i uprave nisu ¢lanovi
uprave ili nadzornog odbora drustava koja
obavljaju djelatnosti koje se natjecu s
poslovanjem drustva?

DA

2. DuZnosti ¢lanova uprave i NO/Zabrana
konkurencije

Clanovi nadzornog odbora i uprave ne drze
znacajne udjele u drustvima koja se natjecu s
poslovanjem drustva?

DA

2. DuZnosti ¢lanova uprave i NO/Zabrana
konkurencije

Clanovi uprave i nadzornog odbora koji imaju
udjele u drustvima s kojima je drustvo u
natjecanju, obavijestili su tajnika drustva o takvim
udjelima?

NE

Clanovi uprave | NO
nemaju udjele u takvim
drustvima

2. DuZnosti ¢lanova uprave i NO/Zabrana
konkurencije

Detalji o udjelima nadzornog odbora i uprave koje
drZe u drustvima koja se natjecu s poslovanjem
drustva su dostupni bez naknade na mreznim
stranicama drustva?

NE

Clanovi uprave | NO
nemaju udjele u takvim
drustvima

2. DuZnosti ¢lanova uprave i NO/Transakcije s
povezanim stranama

Nijedna transakcija izmedu ¢lanova uprave ili
nadzornog odbora i drustva (ili osoba povezanih s
bilo kojom stranom) ne moZze se sklopiti bez
prethodne suglasnosti nadzornog odbora?

DA

2. DuZnosti ¢lanova uprave i NO/Transakcije s
povezanim stranama

Fer vrijednost svake materijalne transakcije, kako
je definirano zakonom, mora potvrditi neovisni
strucnjak prije svake takve transakcije?

Djelomi¢no

Navedene transakcije
potvrduju, procjenjuju i
vrednuju sluzbe drustva,
revizorski odbor i vanjski
revizor, u okviru svojih
ovlasti




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

Djelomi¢no

Navedene transakcije
potvrduju, procjenjuju i
vrednuju sluzbe drustva,
revizorski odbor i vanjski
revizor, u okviru svojih
ovlasti, a rezultati tih
evaluacija prikazani su i
javnosti dostupni kroz
propisana financijska i
poslovna izvijesca.

NE

NO nije imenovao
poseban odbor niti
ovlastio revizijski odbor,

NE

NO nije imenovao
poseban odbor niti
ovlastio revizijski odbor,

NE

Drustvo ¢e razmotriti
potrebu za donosenjem
procedura u narednom
razdoblju, s obzirom na
financijsku situaciju i
trZi$nu poziciju.

NE

Drustvo ¢e razmotriti
potrebu za ocjenom
djelotvornosti po
usvajanju procedura u
narednom razdoblju, s
obzirom na financijsku

situaciju i trzi$nu poziciju.




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

Drustvo ée razmotriti
potrebu za objavom
informacija u narednom
razdoblju, s obzirom na
financijsku situaciju i
trzisnu poziciju.

NE

Drustvo ¢e razmotriti
potrebu za objavom
informacija u narednom
razdoblju, s obzirom na
financijsku situaciju i
trzisnu poziciju.

NE

Drustvo ¢e razmotriti
potrebu za dostupnoséu
informacija u narednom
razdoblju, s obzirom na
financijsku situaciju i
trZiSnu poziciju.

DA

DA

DA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf

DA

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
usvajanje pisanih
procedura, a do tada se
primjenjuju odredbe
prisilnih propisa

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
usvajanje pisanih
procedura, a do tada se
primjenjuju odredbe
prisilnih propisa



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf
https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

NO nije usvojio procedure
za imenovanje u upravu i
za odabir viseg
rukovodstva.

NE

NO nije usvojio procedure
za imenovanje u upravu i
za odabir viseg
rukovodstva.

NE

NO nije usvojio procedure
za imenovanje u upravu i
za odabir viseg
rukovodstva.

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
usvajanje pisanih
procedura, a do tada se
primjenjuju odredbe
prisilnih propisa

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
usvajanje pisanih
procedura, a do tada se
primjenjuju odredbe
prisilnih propisa

NE

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
usvajanje pisanih
procedura, a do tada se
primjenjuju odredbe
prisilnih propisa

NE

NO smatra da zbog
veli¢ine i organizacije
Drustva i dalje nema
potrebe za osnivanjem
posebnog Odbora za
imenovanja, o navedenom
pitanju razmotriti ¢e se u
slu¢aju povecanja broja
¢lanova NO




ODGOVOR OBJASNJENJE LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA
NO smatra da zbog
veli¢ine i organizacije
Odbor za imenovanja razvio je opisa uloga i Drustva i dalje nema
kandidata za svako upraznjeno mjesto u skladu s otrebe za osnivanjem
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Uloga odbora X - - ! ] P )
B T— profilom uprave ili nadzornog odbora te NE posebnog Odbora za
identificirao i preporucio odgovarajuce kandidate imenovanja, o navedenom
nadzornom odboru? pitanju razmotriti ¢e se u
slucaju povecanja broja
¢lanova NO
Odbor za imenovanja je prilikom trazenja . ,
. . . ) . Nadzorni odbor nije
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Uloga odbora [neovisnih kandidata nadzornog odbora utvrdio da .
) 8 L . X . L NE imenovao Odbor za
za imenovanja su kandidati neovisni i na temelju kojih kriterija X .
S imenovanja
(prema definiciji u Dodatku A)?
Odbor za imenovanja pripremio je plan
. X nasljedivanja za ponovno imenovanje ili zamjenu Nadzorni odbor nije
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Uloga odbora |, X .
X ; ¢lanova nadzornog odbora i uprave, uz NE imenovao Odbor za
za imenovanja ) ) Lo ; .
savjetovanje s predsjednikom nadzornog odbora imenovanja
odnosno uprave?
. X Odbor za imenovanja nadgledao je napredak u Nadzorni odbor nije
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Uloga odbora L. . 0w . .
X . postizanju postotka Zenskih ¢lanova uprave i NE imenovao Odbor za
za imenovanja o ) )
nadzornog odbora te viseg rukovodstva? imenovanja
Odbor za imenovanja nadgledao je politike Nadzorni odbor nije
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Uloga odbora ) X ,J, g i pr . .
X . uprave pri odabiru i imenovanju viseg NE imenovao Odbor za
za imenovanja ; )
rukovodstva? imenovanja
Odbor za imenovanja nadgledao je provodenja
Ly . . L J & 1eP ! Nadzorni odbor nije
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Uloga odbora |internog ocjenjivanja te ankete o percepciji .
) 8 X ) . . NE imenovao Odbor za
za imenovanja radnika o ravnopravnosti spolova i jednakosti . )
" " imenovanja
prilika u drustvu?
Prilikom predlaganja kandidata za nadzorni odbor Prilikom narednih izbora
lavnoj skupstini, medu materijalima za glavnu materijali za GS ¢e
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Odabir 2 . J : . . . J 2 M ! .
. k s skupstinu drustvo ¢ini dostupnima bez naknade NE sadrZavati sve dostupne
¢lanova nadzornog odbora na glavnoj skupstini . . i . : . X -
na mreznim stranicama drustva sve informacije iz informacije iz ¢lanka 19.
¢lanka 19. Kodeksa? Kodeksa.
Prijedlog za izbor ¢lanova nadzornog odbora
mora za svakog predloZenog ¢lana sadrzavati i Buduci da ¢lana
L ‘ ‘ podatak o tome je li neovisan u smislu odredbe Nadzornog odbora
3. Imenovanje ¢lanova uprave i NO/Odabir
! P / ¢lanka 255. stavka 6. Zakona o trgovackim NE predlaZe Glavna skupstina,

¢lanova nadzornog odbora na glavnoj skupstini

drustvima, odnosno zasto nadzorni odbor smatra
da je kandidat neovisan i na temelju kojih kriterija
iz Zakona o trgovackim dru$tvima/Kodeksa?

Drustvo ne moZe utjecati
na sadrzaj prijedloga




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

Buduci da ¢lana
Nadzornog odbora
predlaZe Glavna skupstina,
Drustvo ne moZe utjecati
na sadrzaj prijedloga

NE

Predstavnika radnika
imenuje radnicko vijece
pa Drustvo nije prethodno
upoznato s Zivotopisima
kandidata

DA

DA

NE

Clanove NO izabrala je GS
u skladu sa prijedlozima
dionicara.

NE

U NO iskljucivo su osobe
muskog spola.

NE

Clanove NO izabrala je GS
u skladu sa prijedlozima
dionicara.

NE

Clanove NO izabrala je GS
u skladu sa prijedlozima
dionicara.




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

Clanove NO izabrala je GS
u skladu sa prijedlozima
dionicara.

NE

Nadzorni odbor nije
usvojio mjere za
postizanje neovisnosti i
rokove za njihovo
ostvarenje.

DA

NE

NO smatra da zbog
veli¢ine i organizacije
Drustva i dalje nema
potrebe za osnivanjem
posebnog Odbora za
imenovanja, o navedenom
pitanju razmotriti ¢e se u
slu¢aju povecanja broja
¢lanova NO

NE

NO smatra da zbog
veli¢ine i organizacije
Drustva i dalje nema
potrebe za osnivanjem
posebnog Odbora za
imenovanja, o navedenom
pitanju razmotriti ¢e se u
slu¢aju povecanja broja
¢lanova NO

DA

DA

DA

DA




ODGOVOR OBJASNJENJE LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA
Vecina ¢lanova svakog odbora nadzornog odbora
4.NO i njegovi odbori/Odbori nadzornog odbora |je neovisna u skladu s definicijom iz Dodatka A DA
Kodeksa?
Clanovima uprave zabranjeno je biti ¢lanovima
4.NO i njegovi odbori/Odbori nadzornog odbora i L L DA
odbora nadzornog odbora?
Nema neovisnih ¢lanova
. . . . Neovisnost odbora nadzornog odbora osigurana Nadzornog odbora, s
4.NO i njegovi odbori/Odbori nadzornog odbora |. L e - NE : & i
je putem neovisnih ¢lanova nadzornog odbora? obzirom na vlasnicku
strukturu Drustva.
Interni akt drustva koji
odreduje opis poslova
Opis poslova svakog odbora nadzornog odbora revizi'slio (fdbzra
4.NO i njegovi odbori/Odbori nadzornog odbora |dostupan je bez naknade na mreznim stranicama Djelomi¢no ! g . X
. dostupan je na internim
drustva? . .
mreZnim stranicama
drustva
Drustvo u godisnji izvjestaj ukljucuje izvjestaj o
B Iz EIICEE ] ] Godisnji izvjestaj ne
radu svakog odbora nadzornog odbora, o "
. . . . e s . N . . . - ukljucuje infornacije o
4.NO i njegovi odbori/Odbori nadzornog odbora |uklju€ujuéi i informacije o broju odrzanih Djelomi¢no

sastanaka, ¢lanovima odbora i neovisnosti svakog
¢lana odbora?

neovisnosti svakog ¢lana
revizijskog odbora.

Ocekivano minimalno vremensko opterecenje

U trenutku imenovanja

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf

4.NO i njegovi odbori/Vremensko opterecenje svakog ¢lana nadzornog odbora odredeno je u NE ¢lanova NO nije postojala
trenutku njegova imenovanja? ta obaveza.
U godiSnjem izvjestaju drustva objavljena je
evidencija prisutnosti svakog ¢lana nadzorno
4.NO i njegovi odbori/Vremensko opterecenje ! p. . J : J DA
odbora na sjednicama nadzornog odbora i
njegovih odbora?
Statut i/ili interni akti drustva predvidaju obvezu
¢lanova nadzornog odbora da obavijeste tajnika
4.NO i njegovi odbori/Vremensko opterecenje . . g ) ) i DA
drustva o svom ¢lanstvu u nadzornom odboru ili
upravi drugih drustava?
4.NO i njegovi odbori/U¢estalost i nadin Sjednice nadzornog odbora odrzavaju se DA
odrzavanja sjednica najmanje jednom svaka tri mjeseca?
Nadzorni odbor je usvojio plan rada koji ukljucuje
4.NO i njegovi odbori/UCestalost i nacin . . ] . ) p J jucu)
. . vrijeme odrzavanja i dnevni red buducih DA
odrZavanja sjednica
sastanaka?
Odbori nadzornog odbora sastaju se toliko ¢esto
4.NO i njegovi odbori/Uc¢estalost i nadin koliko je potrebno za djelotvorno obavljanje DA
odrzavanja sjednica njihovih duznosti te redovito izvjestavaju
nadzorni odbor o svojim djelatnostima?
. L Sjednice nadzornog odbora mogu se odrzati bez
4.NO i njegovi odbori/U¢estalost i nagin JA . g g )
prisutnosti ¢lanova uprave kada nadzorni odbor DA

odrzavanja sjednica

smatra da je to prikladno?



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

ODGOVOR OBJASNJENJE
DA
DA
DA
DA
Poslovnikom o radu
nadzornog odbora
predvideno je da se
Djelomi¢no materijali dostavljaju
najmanje 5 dana prije
odrzavanja zakazane
sjednice.
DA
DA
Djelomi¢no Postupak nije definiran.
DA

DA




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

Drustvo ¢e u narednom
razdoblju razmotriti
potrebu obuke ¢lanova

NE
Nadzornog odbora, s
obzirom na financijsku
situaciju i trzi$nu poziciju.
DA
DA
DA
DA
Nema neovisnih ¢lanova
NE Nadzornog odbora, s
obzirom na vlasnicku
strukturu Drustva.
DA
DA
DA
Drustvo nema utjecaaj na
NE sadrZaj izvjeStaja o ocjeni

NO.

DA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

Drustvo ée razmotriti
postavljanje cilja u
narednom razdoblju

NE . o
ovisno o poboljSanju
financijske situacije i
trZiSne pozicije.
Drustvo ¢e razmotriti
postavljanje cilja u

NE narednom razdoblju
ovisno o pobolj$anju
financijske situacije i
trZiSne pozicije.

DA

DA

DA

DA

NE Povezana drustva nisu
poslovno aktivna
Povezana drustva nisu

NE

poslovno aktivna




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

Povezana drustva nisu

NE .
poslovno aktivna

NE Povezana drustva nisu
poslovno aktivna

NE Povezana drustva nisu
poslovno aktivna

DA

DA
Poslovnik o radu
nadzornog odbora nije

NE mijenjan nakon izmjena
Kodeksa o korporativnom
upravljanju.
Internim aktima drustva
odredena je obveza
¢lanova Uprave
pridrzavanja svih

Djelomi¢no pozitivnih propisa, pa |

traZenja suglasnosti o
¢lanstvu u upravi |
nadzornom odboru drugih
drustava

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA

DA

DA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf

DA

DA

NE

Nadzorni odbor smatra da
zbog visine primitaka |
financijskog stanja
Drustva nema potrebe za
oshivanjem posebnog
Odbora za primitke, o
navedenom pitanju
razmotriti ¢e se u slucaju
povecanja broja ¢lanova
NO.

NE

Nadzorni odbor smatra da
zbog visine primitaka |
financijskog stanja
Drustva nema potrebe za
osnhivanjem posebnog
Odbora za primitke, o
navedenom pitanju
razmotriti ¢e se u slucaju
povecanja broja ¢lanova
NO.



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

Nadzorni odbor smatra da
zbog visine primitaka |
financijskog stanja
Drustva nema potrebe za
oshivanjem posebnog
Odbora za primitke, o
navedenom pitanju
razmotriti ¢e se u slucaju
povecanja broja ¢lanova
NO.

NE

Nadzorni odbor smatra da
zbog visine primitaka |
financijskog stanja
DrusStva nema potrebe za
osnhivanjem posebnog
Odbora za primitke, o
navedenom pitanju
razmotriti ¢e se u slucaju
povecanja broja ¢lanova
NO.

NE

Nadzorni odbor smatra da
zbog visine primitaka |
financijskog stanja
Drustva nema potrebe za
oshivanjem posebnog
Odbora za primitke, o
navedenom pitanju
razmotriti ¢e se u slucaju
povecanja broja ¢lanova
NO.

Djelomi¢no

Nadzorni odbor odreduje
godisnje primitke svakog
¢lana uprave na temelju
politike primitaka koju
samostalno odreduje.

NE

Politika primitaka
uskladena je sa
financijskim stanjem
Drustva i trziSnim
uvjetima.

DA




ODGOVOR OBJASNJENJE LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA
Politika primitaka propisuje da ¢lan uprave ne °
P . o o . : .pl.uj . LAY Clanovima Uprave ne
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog smije raspolagati s dionicama koje su mu . L
L . . . ) i » NE dodjeljuju se dionice u
odbora/Primici ¢lanova uprave dodijeljene kao dio primitka najmanje dvije L
) . o okviru njihovih primitaka
godine od dana na koji su mu dodijeljene?
Politika primitaka propisuje da ¢lan uprave ne Clanovima Uprave ne
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog smije iskoristiti dionicke opcije koje su mu NE dodjeljuju se dionicke
odbora/Primici ¢lanova uprave dodijeljene kao dio primitka najmanje dvije opcije u okviru njihovih
godine od dana na koji su mu dodijeljene? primitaka
Nije predvideno
zadrzavanje dijela
L . Politika primitaka ukljucuje odredbe koje poblize _ JV )
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog i X . . o . primitaka ¢lanova uprave
. utvrduju okolnosti u kojima bi dio primitaka ¢lana NE L K
odbora/Primici ¢lanova uprave . . v niti trazen povrat, osim u
uprave bio zadrzan ili bi se traZilo njihov povrat? L
skladu sa pozitivnih
propisa
Razina primitaka za predsjednika nadzornog
odbora te za druge ¢lanove nadzornog odbora
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog odrazava njihovu vremensku optereéenost i DA
odbora/Primici ¢lanova nadzornog odbora odgovornosti, ukljucujuci vremensku
opterecenost i odgovornosti u odborima
nadzornog odbora?
Politika primitka i/ili interni akti drustva Primitci ¢lanova NO
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog zabranjuju ukljucivanje varijabilnih elementa ili NE odredeni su odlukom
odbora/Primici élanova nadzornog odbora drugih elementa povezanih s uspjesnoscu Glavne skupstine u
poslovanja u primitke nadzornog odbora? fiksnom iznosu.
Drustvo ¢e razmotriti
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog Drustvo je usvojilo politiku primitaka za nadzorni NE potrebu donosenja
odbora/lzvjestavanje o primicima odbor, upravu i vise rukovodstvo? politike u narednom
razdoblju
. . . . - Drustvo ¢e razmotriti
. . Drustvo je provelo procjenu uéinaka politika L
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog - X . e potrebu donosenja
. X . primitaka na jednakost primitaka razli¢itih NE .
odbora/lzvjestavanje o primicima politike u narednom
spolova? )
razdoblju
. . " . - P . Glavna skupstina je
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog Politiku primitaka odobrili su dioni¢ari na glavnoj ) Ly ) p . JV
. . o . Djelomi¢no odobrila primitke ¢lanova
odbora/lzvjestavanje o primicima skupstini? NO
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog Odobrena politika primitaka drustva dostupna je NE Objavljeni su podaci o
odbora/lzvjestavanje o primicima bez naknade na mreznim stranicama drustva? primicima ¢lanova NO.
U promatranom razdoblju
. : Procjena ucinaka politika primitaka na jednakost ”p L .. )
6. Primici ¢lanova uprave i nadzornog - s . nije procjenjen udinak na
primitaka razli¢itih spolova dostupna je bez NE

odbora/lzvjestavanje o primicima

naknade na mreznim stranicama drustva?

jednakost primitaka
razlicitih spolova.




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf

DA
Drustvo ¢e razmotriti

NE potrebu donosenja
politike u narednom
razdoblju
U promatranom razdoblju
¢lanovima odbora

NE .
Nadzornog odbora nisu
isplaceni primitci.

DA

DA
Navedena politika sastavni

Djelomi¢no je dio poslovnog plana,

kojega odobrava Uprava

DA

DA

DA

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf
https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA

DA

DA

DA

DA
Drustvo nije ustanovilo
jedinstvenu funkciju
unutarnje revizije, vec se

NE ista obavlja od strane
odjela kontrolinga,
uprave, nadzornog
odbora, revizorskog
odbora i vanjskog revizora

DA

DA

DA




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

https://www.igh.hr/hr/about/odnosi-s-investitorima/#financial-statements

DA

DA

DA

DA
U promatranom razdoblju

NE nisu pruzane nerevizorske
usluge.
Drustvo nije ustanovilo
jedinstvenu funkciju
unutarnje revizije, vec se

NE ista obavlja od strane
odjela kontrolinga,
uprave, nadzornog
odbora, revizorskog
odbora i vanjskog revizora

NE U promatranom razdoblju
nije bilo potrebe.

DA
Drustvo nije utvrdilo

NE znadajne unutarnje

kontrole koje nisu
djelotvorne



https://www.igh.hr/hr/about/odnosi-s-investitorima/#financial-statements

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA

DA

DA

NE

Drustvo nije ustanovilo
jedinstvenu funkciju
unutarnje revizije, ve¢ se
ista obavlja od strane
odjela kontrolinga,
uprave, nadzornog
odbora, revizorskog
odbora i vanjskog revizora

NE

Drustvo nije ustanovilo
jedinstvenu funkciju
unutarnje revizije, vec se
ista obavlja od strane
odjela kontrolinga,
uprave, nadzornog
odbora, revizorskog
odbora i vanjskog revizora




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

Drustvo nije ustanovilo
jedinstvenu funkciju
unutarnje revizije, vec se
ista obavlja od strane

NE
odjela kontrolinga,
uprave, nadzornog
odbora, revizorskog
odbora i vanjskog revizora
Drustvo nije ustanovilo
jedinstvenu funkciju
unutarnje revizije, vec se

NE ista obavlja od strane
odjela kontrolinga,
uprave, nadzornog
odbora, revizorskog
odbora i vanjskog revizora

DA

DA

DA

DA

DA

https://www.igh.hr/hr/about/odnosi-s-investitorima/#download-docs

DA



https://www.igh.hr/hr/about/odnosi-s-investitorima/#download-docs

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA
DA
Drustvo ce prilikom iducée
izmjene Statuta razmotriti
NE potrebu propisivanja
obveze uprave i zastite
prijavitelja
DA
DA
DA
DA
Dostupni su tromjesecni
Djelomi¢no X O,S Vp“ su tromjese
izvjestaji
Godisnji nefinancijski
izvjestaj koji je dostupan
Djelomi¢no na mreznim stranicama

sadrzi informacije
povezane s odrzivoscu.




ODGOVOR OBJASNJENJE LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA
Na mreZnim stranicama drustva su dostupne . § o
. » - . . ) Godisnji nefinancijski
informacije o pravilima djelovanja, sastavu i R,
TP e . N . . izvjestaj koji je dostupan
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje ¢lanovima nadzornog odbora i njegovih odbora te . - .. .
.. X N . . . Djelomi¢no na mreznim stranicama
mreznim stranicama drustva uprave, ukljucujuci podatak o neovisnosti svakog .. )
L o Lo . sadrZi neke od navedenih
pojedinog ¢lana odbora i kriterijima njegove X .
. ) informacija.
neovisnosti?
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje Na mreznim stranicama drustva je dostupan
' VJ. : J. > Y L statut drustva i ostali interni akti u skladu s ovim DA https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2025/09/Statut_kolovoz 2025.pdf
mreZnim stranicama drustva
Kodeksom?
. . . . Godisnji nefinancijski
Na mreZnim stranicama drustva su dostupne o
- . » L izvjestaj i Kodeks
L . politike drustva o drustvenom utjecaju i utjecaju L. . .
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje . . : e s e e s . - ponasanja koji sudostupni
.. ) Y na okolis, ljudskim pravima, ukljucujuéi djec¢ja Djelomi¢no . i
mreZnim stranicama drustva . L . ” na mreznim stranicama
prava, ukljuéivo radno okruzenje, mito i korupciju ‘ )
S sadrze neke od navedenih
te diskriminaciju? X -
informacija.
. . Na mreZnim stranicama drustva su dostupna Kodeks ponasanja ne
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje ) . T rven e T T . -y R L
.. X N unutarnja pravila drustva i nacin prijavljivanja Djelomi¢no sadrzi nacin prijavljivanja
mreznim stranicama drustva ) ) ’ .
nepravilnosti? nepravilnosti
Na mreznim stranicama drustva je dostupna Povezana drustva nisu
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje organizacijska shema s detaljnim prikazom NE poslovno aktivna te nisu
mreznim stranicama drustva poloZaja drustva unutar grupe, ako je drustvo dio usvojene unutargrupne
grupe, ukljucujuci unutargrupne politike? politike.
8. Objavljivanje i transparentnost/Koridtenje Na mreZnim stranicama drustva su dostupni
' VJ_ L J, 3 N . podaci o uzajamnom drZanju dionica gdje je DA https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf
mreZnim stranicama drustva . .
uklju¢eno drustvo?
TP e . . . Drustvo nije obveznik
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje Na mreZnim stranicama drustva je dostupan .
.. X " o » . NE objave sukladno Zakonu o
mreznim stranicama drustva izvjestaj o informacijama o porezu na dobit? .
racunovodstvu.
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje Na mreznim stranicama drustva je dostupan
VJ_ ; J_ . N / l . . ) X P DA https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf
mreZnim stranicama drustva izvjestaj o transakcijama s povezanim stranama?
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje el U C AN R
' VJ. ) J, P N ) izvjestaj o odnosima drustva s povezanim DA https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025 HRV.pdf
mreZnim stranicama drustva .. .
drustvima?
Na mreZnim stranicama drustva su dostupni
podaci o sklopljenim sporazumima dionicara
8. Objavljivanje i transparentnost/Koristenje ukljucujuci podatke o tome tko su njegove NE Nisu sklopljeni sporazumi

mreZnim stranicama drustva

ugovorne strane, koja je temeljna svrha
sklopljenog sporazuma i kako se ona ostvaruje,
kako je propisano zakonom?

dionicara.



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2025/09/Statut_kolovoz_2025.pdf
https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf
https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf
https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/05/CONSOLIDATED-2025_HRV.pdf

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

U promatranom razdoblju
nije bilo promjena u

https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/02/Obavijest-o-usvajanju-plana-korporativnih-akcija-za-2026-

NE
drzanju dionica navedenih
osoba.

NE Drustvo nije donijelo
politiku primitaka.

NE Drustvo nije donijelo
politiku dividendi.
Drustvo nije donijelo

NE politiku upravljanja
rizicima.

DA

DA

NE Na I;nl’eZan stranici
drustva

DA

DA

DA



https://www.igh.hr/wp-content/uploads/2026/02/Obavijest-o-usvajanju-plana-korporativnih-akcija-za-2026-pdf.pdf
https://www.igh.hr/hr/o-nama/odnosi-s-investitorima/

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA

NE

Jedino predsjednik
Nadzornog odbora drzi
dionice drustva, za njih ne
postoji obveza prijave
prema mjerodavnim
zakonima i propisima.

Djelomi¢no

Godisnji izvjestaj drustva
sadrZi informacije o iznosu
primitaka ¢lanovima
Uprave i Nadzornom
odboru.

DA

Djelomi¢no

Godisnji izvjestaj drustva
sadrZi izvjestaj o
¢laanovima revizijskog
odbora.

NE

Nisu sklopljeni sporazumi
dioniaara.

NE

Drustvo nije donijelo
politiku ravnopravnosti
spolova.

NE

Clanovi Nadzornog odbora
nisu neovisni.




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

Drustvo nije donijelo

NE ciljeve povezane s
pitanjima odrZivosti.

NE Drustvo nije sklopilo
predmetne sporazume.

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA



https://www.igh.hr/hr/o-nama/odnosi-s-investitorima/

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA

DA



https://www.igh.hr/hr/o-nama/odnosi-s-investitorima/

ODGOVOR OBJASNJENJE LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA
Predsjednik Nadzornog
Predsjednik i zamjenik predsjednika nadzornog odbora i ¢lanovi Uprave su
odbora, predsjednici odbora nadzornog odbora i bili dostupni u sluc¢aju
9. Dionicari i Glavna skupstina/Glavna skupstina Y p. : " . . e . NE S -p iy JA
svi ¢lanovi uprave bili su prisutni na glavnoj pitanja dionicara, koja se
skupstini u proteklih dvanaest mjeseci? nisu ocekivala s obzirom
na broj prijavljenih.
Van)SKi TeviZor J€ bio
dostupanu u slucaju
Vanjski revizor bio je prisutan na glavnoj skupstini itanja dionicara, koja se
9. Dionicari i Glavna skupstina/Glavna skupstina ! . Jep L g . J_ . p NE p‘ JV X ,J
na kojoj su se predstavljali financijski izvjestaji? nisu ocekivala s obzirom
na broj prijavljenih.
Drustvo je bez naknade ucinilo dostupnima
9. Dionicari i Glavna skupstina/Glavna skupstina [odluke glavne skupstine na svojim mreznim DA https://www.igh.hr/hr/o-nama/odnosi-s-investitorima/
stranicama?
Drustvo je u roku od 30 dana od dana odrzavanja
lavne skupstine na svojim mreznim stranicama Na glavnoj skupstini nisu
9. Dionicari i Glavna skupstina/Glavna skupstina g P . . ) X NE g X ) K P i
bez naknade ucinilo dostupnima odgovore na postavljena pitanja.
pitanja postavljena na glavnoj skupstini?
Nadzorni odbor i uprava usuglasili su i usvojili .
o . . . . . U narednom razdoblju
Lo v . politike u vezi s procjenom utjecaja aktivnosti L, o
10. Dionici, odrzivost i otpornost/Odgovorno . . . ) L. drustvo ¢e razmotriti
.. drustva na okolis$ i zajednicu te upravljanjem s NE o
poslovno ponasanje . L » potrebu usvajanja
time povezanim rizicima, u cijelom lancu i,
. X predmetne politike.
vrijednosti?
Nadzorni odbor i uprava usuglasili su i usvojili U narednom razdoblju
10. Dionici, odrzivost i otpornost/Odgovorno politike u vezi s ouvanjem ljudskih, djecjih prava NE drustvo ¢e razmotriti
poslovno ponasanje i prava radnika, posebno osoba s invaliditetom, u potrebu usvajanja
cijelom lancu vrijednosti?\n predmetne politike.
. . 0 . U narednom razdoblju
L . . Nadzorni odbor i uprava usuglasili su i usvojili o, o
10. Dionici, odrzivost i otpornost/Odgovorno . : . .. drustvo ¢e razmotriti
.. politike u vezi sa stvaranjem ukljucivog radnog NE o
poslovno ponasanje . . S potrebu usvajanja
okruZenja, posebno za osobe s invaliditetom? "
predmetne politike.
. . e i U narednom razdoblju
L .. ) Nadzorni odbor i uprava usuglasili su i usvojili . ) o
10. Dionici, odrZivost i otpornost/Odgovorno . i L. . drustvo ¢e razmotriti
. . politike u vezi s postizanjem ravnoteze poslovnog NE .
poslovno ponasanje . . . potrebu usvajanja
i privatnog Zivota radnika? "
predmetne politike.
Nadzorni odbor i uprava usuglasili su i usvojili U narednom razdoblju
10. Dionici, odrZivost i otpornost/Odgovorno politike u vezi s osiguranjem jednakosti primitaka NE drustvo ¢e razmotriti

poslovno ponasanje

za razli¢ite spolove za jednak rad i/ili rad jednake
vrijednosti?

potrebu usvajanja
predmetne politike.



https://www.igh.hr/hr/o-nama/odnosi-s-investitorima/

ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

NE

U narednom razdoblju
drustvo ¢e razmotriti
potrebu usvajanja
predmetne politike.

NE

U narednom razdoblju
drustvo ¢e razmotriti
potrebu usvajanja
predmetne politike.

NE

U narednom razdoblju
drustvo ¢e razmotriti
potrebu usvajanja
predmetne politike.

NE

U narednom razdoblju
drustvo ¢e razmotriti
potrebu usvajanja
predmetne politike.

NE

U narednom razdoblju
drustvo ¢e razmotriti
potrebu usvajanja
predmetne politike.

NE

U narednom razdoblju
drustvo ¢e razmotriti
potrebu usvajanja
predmetne politike.

NE

U slucaju usvajanja
politika iste ée biti
objavljen na mreznim
stranicama.

NE

U slucaju usvajanja
politika razmotriti ¢e se
potreba pracenja

provedbe djelotvornosti.




ODGOVOR

OBJASNJENJE

LINK NA MREZNU STRANICU DRUSTVA

DA

DA

DA

DA

DA
U narednom razdoblju

NE razmotriti ¢e se
moguénost provodenja
edukacija.
U narednom razdoblju
razmotriti ¢e se

NE

moguénost provodenja
edukacija.




