Nadzorni odbor trgovackog drustva INSTITUT IGH d.d. Zagreb, na svojoj sjednici
odrzanoj 12. prosinca 2024. godine, a postupaju¢i povodom prijedloga Uprave
drustva, temeljem odredbe ¢lanka 28. Statuta, donio je sljiedeci

POSLOVNIK O RADU UPRAVE
TRGOVACKOG DRUSTVA INSTITUT IGH d.d.

Clanak 1.

Uprava se sastoji od cetiri Clana uprave od kojih je jedan Predsjednik uprave,
temeljem odluke Nadzornog odbora od 17. lipnja 2024. godine.

Predsjednik uprave je Robert Petrosian, a &lanovi uprave su Marija Burokovic,
Tatjana Bi¢ani¢ i Josip Majer.

Clanak 2.

Uprava drustva vodi poslove drustva. Clanovi uprave ovlasteni su voditi poslove i
zastupati Drustvo sukladno odredbama Statuta.

Clanak 3.

Odluke uprave donose se vecinom glasova svih ¢lanova uprave. U slu€aju jednake
podijeljenosti glasova, odlucujuci je glas Predsjednika uprave.

Uprava zastupa drustvo prema tre¢ima sukladno odredbama Statuta drustva.

Clanak 4.

Clanovi uprave koordiniraju aktivnosti prema djelatnostima kako slijedi:

Predsjednik uprave Robert Petrosian:
e organizira i koordinira poslove uprave,
e organizira i provodi poslove upravljanja imovinom drustva,
e organizira i provodi poslove vezane uz drustva kéeri drustva,
e organizira i provodi poslove vezane za razvoj poslovanja na medunarodnim

trzistima i medunarodne natjecCaje,

organizira i provodi poslove vezane za EU fondove i projektni menadZzment

e upravlja implementacijom strategije 2030 Medunarodni natje€aji / Tendering
International

e upravlja korporativnom sigurnosti

e organizira i provodi poslove vezane za krizni menadzment

e odobrava sklapanje ugovora u postupku javne nabave vrijednosti do
1.000.000 Eura

e upravlja odnosima s Naruciteljima prema dogovorenoj listi..




Clan uprave Marija Burokovi¢:
e organizira i provodi poslove vezane za istrazivanje i razvoj
e organizira i provodi poslove vezane za certificiranje i akreditiranje
e organizira i provodi poslove vezane za zastitu na radu
e organizira i provodi poslove vezane za razvoj poslovanja
e prati natje€aje vezane uz istrazivanje i razvoj
e prati realizaciju projekata iz prethodnih toCaka
e upravlja odnosima s Naruciteljima prema dogovorenoj listi.

Clan uprave Tatjana Biganié:
e organizira i provodi poslove vezane za financije i raunovodstvo
organizira i provodi poslove vezane za ljudske kapitale
organizira i provodi poslove vezane za opce poslove
organizira i provodi poslove vezane za pravne poslove
organizira i provodi poslove vezane za odnose s javnoscu, drzavnim i javnim
tijelima
organizira i provodi poslove vezane za razvoj poslovanja na domecem trziStu
e upravlja odnosima s Naruciteljima prema dogovorenoj listi.

Clan uprave Josip Majer:
e organizira i provodi poslove vezane za Zavod za projektiranje
e organizira i provodi poslove vezane za Zavod za stru¢ni nadzor i vodenje
projekata
e organizira i provodi poslove vezane za Zavod za materijale i konstrukcije
e organizira i provodi poslove vezane za razvoj poslovanja na domacem trzistu
e prati realizaciju projekata iz prethodnih to¢aka
e upravlja odnosima s Naruciteljima prema dogovorenoj listi.

Clanak 5.

Uprava radi na sjednicama, koje se mogu odrzavati osobno ili putem pogodnih
telekomunikacijskih kanala.

Sjednice uprave odrZavaju se najmanje dva puta mjesecno, a po potrebi i ¢esce.
Svaki ¢lan uprave ovlasten je sazvati sjednicu uprave uz prijedlog dnevnog reda.

Na sjednicama uprave vodi se zapisnik koji u sebi sadrzi datum odrzavanja sjednice,
vrijeme odrzavanja sjednice, popis nazo¢nih osoba na sjednici, odluke uprave, te
vec¢inu kojom su takve odluke donesene. U slu€aju da to zahtjeva pojedini ¢lan
uprave, uz pojedinu odluku uprave mora se napisati izdvojeno misljenje clana.
Zapisnik vodi radnik drustva zaposlen u Odjelu pravnih poslova ili osoba koju odredi
¢lan uprave zaduZen za pravne poslove, a potpisuju ga svi ¢lanovi uprave.

Clanak 6.

Uprava moze donositi odluke ako su na sjednici prisutni svi ¢lanovi uprave, odnosno,
ukoliko su svi €lanovi uprave obavijesteni o sjednici i predo€en im je dnevni red.




Ako se o tome usuglase svi ¢lanovi uprave, dopusteno je da ¢lan uprave sudijeluje na
sjednici uprave putem konferencijskog telefonskog poziva sa ili bez video poveznice.
U tom slu€aju potrebno je u zapisniku konstatirati koji ¢lan uprave je sudjelovao u
radu sjednice uprave telefonskim putem.

Ako se o tome usuglase svi €lanovi uprave, sjednica uprave mozZe se odrzati i
elektronskim putem s time da se sjednica uprave na kojoj se odluCuje o sklapanju
ugovora o radu sa novim radnicima, otkazivanju ugovora o radu ili smanjenju pla¢a u
pravilu odrzava elektronskim putem. Clanovi uprave glasuju putem elektronicke poste
ili drugih prikladnih sredstava komunikacije, ako je osigurana autenti¢nost poruke i
posiljatelja. U tom slucaju potrebno je u zapisniku konstatirati naéin na koiji je sjednica
uprave odrzavana te nacin i rezultat glasovanja. .

lznimno od stavka 1. ovog Clanka, uprava moze izvan sjednice donijeti odluku o
povecanju place, isplati nagrade radnicima i produljenje ugovora o radu. Navedenu
odluku mogu donijeti najmanje dva &lana uprave, ne racunajuéi ¢lana uprave u ¢ijem
podrucju je zaposlen radnik i na temelju Cijeg prijedloga se odluka donosi.

Clanak 7.

Za sjednicu uprave dostavlja se poziv sa pripadaju¢im materijalima za svaku to¢ku
dnevnog reda. Poziv sa pripadaju¢im materijalima potrebno je dostaviti najmanje 24
sata prije odrzavanja sjednice. U sluCaju da pojedini €lan nije zaprimio poziv sa
pripadaju¢im materijalima ili je predmetni poziv i materijale primio nepotpune o tome
je obvezan istaknuti prigovor tijekom sjednice uprave, te se takav prigovor unosi u
zapisnik.

Clanak 8.

Sjednica po€inje na nacin da je prva tocka dnevnog reda usvajanje zapisnika s
prethodne sjednice uprave. To se ne odnosi na prvu sjednicu uprave.

Clanak 9.

Uprava je ovlastena izdavati izvatke sa pojedinacénim odlukama uprave s pojedine
sjednice. Takav izvadak potpisuje Predsjednik uprave ili dva &lana uprave.

Clanak 10.
Sjednice uprave priprema osoba koju odredi ¢lan uprave zaduzen za pravne poslove.
Svaki ¢lan uprave ima pravo predloziti tocke Dnevnog reda, te se tako predloZena
toCka mora uvrstiti na dnevni red sjednice. Onaj ¢lan uprave koji predlaze tocku
dnevnog reda za istu mora Direktoru pravne sluzbe dostaviti pripadaju¢i materijal koji
se ¢lanovima uprave dostavlja uz poziv za sjednicu uprave.

Clanak 11.

Clanovi uprave na sjednicama uprave duzni su upoznati upravu o:




- prijedlozima ugovora iz operativhog poslovanja drustva i nudenja Ponuda koje
premasuju iznos od 1.000.000,00 Eura,

- prijedlozima ugovora sa kooperantima i dobavlja¢ima kad ugovori na razini
godine sa pojedinim dobavljacem ili kooperantom premase pojedinacno ili
kumulativno iznos od 40.000,00 Eura,

- izvijestiti ¢lanove uprave o ugovorima zakljuCenim u periodu izmedu
odrzavanja sjednica, te tijeku i nacinu njihove realizacije, a posebno o
odlukama iz Clanka 6 stavka 4.

Clanak 12.

Uprava drustva, neovisno o iznosu, uvijek:
¢ odluéuje o mjesecnim, kvartalnim, polugodi$njim i godiSnjim financijskim
izvjeS¢ima.
¢ kontrolira ispunjenja usvojenih mjesecnih, kvartalnih, polugodinjih i godisnjih
financijskih izvjesca.
odluéuje o investicijskim planovima drustva
nadzire kadrovsku politiku drustva
odlucuje o zaklju€enju ugovora o kreditu,zajmu i ustupu potrazivanja
odlu€uje produljenju rokova izvrSenja ugovornih obveza Drustva sklapanjem
dodatka ugovoru ili na neki drugi nacin
odlucuje o preuzimanju obveze suduznika i/ili jamca-platca
odluéuje o osnivanju ili likvidaciji drustva kéeri
odlucuje o osnivanju ili ukidanju podruznica
odluéuje o imenovanju i opozivu, i/ili o prijedlozima za imenovanje i opoziv
¢lanova uprave i ¢lanova NO drustva kcéeri, podruznica, poslovnica i
predstavnistava
odlucuje o osnivanju ili brisanju iz registra predstavnistva
odlucuje o stjecanju ili prijenosu poslovnih udjela
odlucuje o stjecanju vlastitih dionica
odlucuje o prodaji-prijenosu vlastitih dionica
odluéuje o stjecanju ili prodaji bilo kojih drugih vrijednosnih papira izuzev
vlastitih dionica
odluc€uje o stjecanju ili prodaji udjela u investicijskim fondovima
odluéuje o kupniji ili prodaji nekretnina
odlucuje o organizacijskim promjenama drustva i sistematizaciji radnih mjesta
odlu€uje o zaklju€enju kolektivhog ugovora
odlu€uje o davanju referenci
odlu¢uje o produljenju rokova izvr§enja ugovornih obveza Drustva sklapanjem
dodatka ugovoru ili na drugi nacin.

Navedena ograni¢enja primjenjuju se i na zaklju¢enje Pisama namjere, Sporazuma ili
bilo kojih drugih akata u kojima bi se navodile radnje i/ili obveze iz ovog Clanka.

Clanak 13.

Uprava podnosi izvie§¢a Nadzornom odboru, te od njega trazi suglasnost za odluke i
poslove iz ¢lanka 28. Statuta drustva, te godi$nje konsolidirano izvje$¢e o stanju




drustva Glavnoj skupstini pozivom i u smislu odredbi Zakona o trgovackim drustvima,
¢lanak 250. i 250. b.

Clanak 14.

Ugovore o radu cClanovi uprave potpisuju sa Predsjednikom nadzornog odbora
sukladno odluci Nadzornog odbora.

Clanak 15.

Clanovi uprave moraju sudjelovati u radu nadzornog odbora i radu Glavne skupstine.
U slucaju sprijecenosti o tome moraju poslati pisanu obavijest.

Clanak 16.

Na sjednicama uprave sudjeluju €lanovi uprave, direktor Sektora financijskih poslova,
te osobe koje uprava pozove, a vazne su za pojedine to¢ke dnevnog reda. Zapisnik
sa sjednica uprave, osoba koja vodi zapisnik dostavlja samo ¢lanovima uprave, dok
se odluke dostavljaju i predlagateljima.

Clanak 17.

Uprava zastupa drustvo prema sindikatima, uprava pregovara sa sindikatima te u
slu€aju postizanja sporazuma, zaklju€uje kolektivni ugovor sa sindikatima.

Clanak 18.

Odluke uprave koje se upuc¢uju Nadzornom odboru ili Glavnoj skupstini na suglasnost
uvijek potpisuju svi Clanovi uprave. Konsolidirano godi$nje izvjeS¢e drustva koje je
uprava usvojila na svojoj sjednici potpisuju svi ¢lanovi uprave.

Clanak 19.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu 12 prosinca 2024. godine. Stupanjem na snagu ovog
Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu uprave od dana 30.listopada 2015.
godine.

U/Xagrebu, 12. prosinca 2024. godine







