POSLOVNIK O RADU REVIZIJSKOG ODBORA
I. Opée odredbe

Clanak 1.

Pravilnikom o Revizijskom odboru Drustva (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se osnovna
pitanja znacajna za rad i organizaciju Revizijskog odbora. Odredbe ovog Pravilnika obvezuju
sve clanove Revizijskog odbora i sve ostale osobe koje na bilo koji nacin sudjeluju u radu tog
tijela.

Clanak 2.
Subjekt od javnog interesa duzan je imati revizijski odbor (,,Revizijski odbor* ili ,,Odbor).

Subjekt od javnog interesa u smislu Zakona o racunovodstvu predstavlja poduzetnika koji je

osnovan sukladno propisima Republike Hrvatske i ¢iji su vrijednosni papiri uvrSteni na
uredeno trziste kako je odredeno zakonom kojim se ureduje trziste kapitala.

Zadace i ¢lanstvo Revizijskog odbora je uredeno Zakonom o reviziji (,,Zakon®).

Zakonom se, izmedu ostaloga, detaljnije ureduje provodenje Uredbe (EU) br. 537/2014
Europskog parlamenta i Vije¢a. Uredba je obvezujuci akt koji se izravno i u cijelosti
primjenjuje u Europskoj uniji.

Clanak 3.

U svrhu ispunjavanja svojih zadaca, ovim se Poslovnikom ureduje: svrha Odbora, zadaci
Odbora, duznosti i odgovornosti Odbora, prava i ovlastenja Odbora, ograni¢enje odgovornosti
Odbora, ¢lanstvo u Odboru, priprema i odrzavanje sjednica Odbora, odnos i izvjeStavanje
prema nadzornom odboru.

Vode¢i racuna o veli¢ini 1 kompleksnosti, te dionicarskoj strukturi Drustva, prilikom
definiranja Poslovnika, osim zakonskih odredbi, dodatno su koristeni i odredeni elementi
,»hajbolje prakse* (eng. best practice).

I1. Svrha Revizijskog odbora
Clanak 4.

Uprava Drustva odgovorna je za pripremu, prezentaciju i cjelovitost financijskih izvjestaja
Drustva. Nadalje, uprava je odgovorna za odrzavanje odgovarajucih politika rac¢unovodstva i
financijskog izvjeS¢ivanja, te unutarnjih kontrola i postupaka koji osiguravaju uskladenost s
racunovodstvenim standardima i primjenjivim zakonima i propisima.

Revizorsko drustvo je odgovorno za planiranje i provodenje odgovarajuce revizije godi$njih
financijskih izvjestaja Drustva, u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima i
odredbama Zakona.



Clanak 5.

Svrha Revizijskog odbora je pomo¢i nadzornom odboru Drustva u nadzoru nad (i)
integritetom financijskih izvjestaja, (ii) uskladenosti s pravnim i regulatornim zahtjevima, (iii)
kvalifikacijama i neovisnosti revizorskog drustva, i ukoliko je primjenjivo (iv) funkcijom
unutarnje revizije Drustva.

III. Zadaci Revizijskog odbora

Clanak 6.

U skladu sa Zakonom, Odbor ima uz zadatke propisane Uredbom (EU) br. 537/2014 i
sljedece zadatke:

- prati proces financijskog izvjestavanja, odnosno utvrduje sastavlja li Drustvo sve propisane
financijske izvjestaje i jesu li financijski izvjestaji sastavljeni sukladno usvojenim
racunovodstvenim politikama Drustva i relevantnim ra¢unovodstvenim standardima te
zakonskim propisima;

- nadgleda provodenje revizije godi$njih financijskih i konsolidiranih izvjestaja, od
preliminarnih revizijskih aktivnosti do izvjestavanja prema nadzornom odboru;

- ispituje i prati neovisnost revizorskog drustva, a posebno prikladnost pruzanja nerevizorskih
usluga Drustvu;

- odgovoran je za postupak izbora ovlastenog revizorskog drustva te predlaZze imenovanje
ovlastenog revizorskog drustva;

- prati djelotvornost sustava upravljanja rizikom Drustva te, ako je to primjenjivo, definira
plan rada i djelotvornost unutarnje revizije;

- izvjeSéuje nadzorni odbor o rezultatima svoga rada

IV. DuzZnosti i odgovornosti Odbora

Clanak 7.
Radi ostvarivanja svojih ciljeva, Odbor za reviziju ima sljedece duznosti i odgovornosti:
A. U odnosu na revizorsko drustvo, Revizijski odbor treba:

(a) Biti odgovoran za postupak predlaganja odabira revizorskog drustva;

(b) Nadzornom odboru Drustva dati preporuke vezane uz izbor, imenovanje, ponovo
imenovanje ili promjenu revizorskog drustva i o uvjetima njegovog angazmana te dati pisanu
suglasnost Upravi Drustva na sadrzaj ugovora o reviziji, kao i ugovora o ostalim uslugama
revizora, u kontekstu neovisnosti. Preporuka nadzornom odboru Drustva, osim u slucaju
obnavljanja revizijskog angazmana, mora biti opravdana te sadrzavati barem dva moguca
kandidata gdje za jednog od njih je Revizijski odbor duzan izraziti svoje opravdano
opredjeljenje. Odbor daje preporuku nakon postupka odabira koji organizira Drustvo uz
postivanje zadanih kriterija i temeljem izvjeS¢a Drustva o zakljuccima postupka odabira;

(c) Nadgledati nezavisnost i objektivnost revizorskog drustva, osobito glede rotacije
ovlastenih revizora unutar revizorske kuce i naknada koje Drustvo placa za usluge
revizorskog drustva;

(d) Osigurati neovisnost rada revizorskog drustva koje obavlja reviziju Grupe, odnosno svih
drugih revizorskih drustava koja obavljaju reviziju pojedinih druStava Grupe, na nacin da:



¢ Redovito godisnje prikupi izjave o neovisnosti rada revizorskog drustva,
svakog pojedinog ¢lana tima, kao i ¢lanova timova koji pruzaju ostale usluge
te pribavi pisanu izjavu revizorskog drustva o poduzetim mjerama za
osiguranje neovisnosti u slucaju pruzanja drugih dozvoljenih usluga;

e Redovito godisnje prikupi izjave o neovisnosti rada svih revizorskih drustava
koja obavljaju reviziju u bilo kojem drustvu Grupe, svakog pojedinog ¢lana
njihovih timova, kao i ¢lanova timova koji pruzaju ostale usluge te pribavi
pisanu izjavu svakog revizorskog drustva o poduzetim mjerama za osiguranje
neovisnosti u slucaju pruzanja drugih dozvoljenih usluga;

(e) Pratiti prirodu i koli¢inu usluga koje nisu revizija, a Drustvo ih prima od revizorskog
drustva ili s njim povezanih osoba, pri ¢emu je revizorsko drustvo duzno kvartalno dostaviti
obavijest o svim naknadama koje Drustvo placa revizorskom drustvu i s njim povezanim
osobama;
(f) Izraditi pravila o tome koje usluge revizorskog drustva i s njim povezane osobe nesmiju
davati Drustvu, koje usluge mogu davati samo uz prethodnu suglasnost Revizijskog odbora, a
koje usluge mogu davati bez prethodne suglasnosti; te o obavljenim uslugama izvjestavati
nadzorni odbor;
(g) Pratiti obavljanje zakonske revizije godis$njih financijskih izvjestaja i godisnjih
konsolidiranih financijskih izvjestaja, uzimajuci u obzir sve nalaze i zakljucke inspekcije u
skladu s ¢lankom 26. stavkom 6. Uredbe (EU) br. 537/2014.;
(h) Razmotriti efikasnost revizorskog drustva i postupanje viseg rukovodeceg kadra povodom
preporuka iznesenih od strane revizorskog drustva;
(1) Istraziti okolnosti i dati objasnjenje razloga vezane uz razrjesenje ili ostavku revizorskog
drustva te dati odgovarajuce preporuke nadzornom odboru Drustva;
(j) Raspraviti s revizorskim drustvom barem jednom godisnje promjene ili zadrzavanje
racunovodstvenih nacela i kriterija, primjenu propisa, vazne procjene i zakljucke u
pripremanju financijskih izvjeS¢a, metode procjene rizika i rezultate, visoko rizi¢na podrucja
djelovanja, uoCene vece nedostatke i znacajne manjkavosti u kontroli, te djelovanje vanjskih
¢imbenika (ekonomskih, pravnih i industrijskih) na financijske izvjestaje i revizorske
postupke,
(k) Primiti dodatno izvjes¢e od revizorskog drustva koje obavlja zakonsku reviziju u pisanom
obliku ne kasnije od datuma podnosenja revizorskog izvjesc¢a u kojem su objasnjeni rezultati
provedene zakonske revizije;
(1) Pratiti status provodenja preporuka revizorskog drustva i o njima izvijestiti nadzorni odbor
Drustva;
(m) Koordinirati rad pojedinih Revizijskih odbora drustava Grupe, osobito na nacin da prati i
razmatra njihove Godisnje planove rada i izvjestaje o radu.
(n) Revizijski odbor izvjes¢uje nadzorni odbor o:
e svim znacajnim poteSkocama uocenima tijekom zakonske revizije;
e svim znacajnim pitanjima koja proizlaze iz zakonske revizije, a o kojima se
raspravljalo ili
koja su bila predmet korespondencije sa upravom;
¢ svim drugim pitanjima koja proizlaze iz zakonske revizije, a koja su, prema stru¢noj
ocjeni
revizorskog drustva vazna za nadzor nad procesom financijskog izvjestavanja.

Odbor za reviziju ima odgovornost za davanje preporuke o imenovanju, ponovnom
imenovanju i prestanku suradnje s revizorskim drustvom. Ako nadzorni odbor ne prihvati
preporuku Revizijskog odbora, obrazlozenje takvog neprihvacanja treba ukljuciti u godisnje
izvjesce.



B. Glede politike i pravila postupanja usvojenih unutar Drustva, Revizijski
odbor treba:

(a) Izvjestavati nadzorni odbor o ishodu zakonske revizije te objasniti na koji nacin je
zakonska revizija pridonijela integritetu financijskog izvjestavanja;

(b) Pratiti proces financijskog izvjestavanja i davati preporuke ili prijedloge za osiguravanje
njegovog integriteta;

(c) Pratiti integritet financijskih informacija drustva, a osobito ispravnost i konzistentnost
racunovodstvenih metoda koje koristi Drustvo, ukljucivsi i kriterije za konsolidaciju
financijskih izvjes¢a drustava koje pripadaju Grupi;

(d) U pogledu financijskog izvjestavanja pratiti efikasnost sustava unutarnjih kontrola i
upravljanja rizicima, osobito putem razmatranja redovitih izvjesStaja o upravljanju sustavima
unutarnjih kontrola i izvjeStaja o upravljanju rizicima, te najmanje jednom godiSnje procijeniti
kvalitetu sustava unutarnjih kontrola i upravljanja rizicima, s ciljem da se glavni rizici kojima
je Drustvo izloZeno (ukljucujuéi tu i rizike povezane s pridrzavanjem propisa) na
odgovaraju¢i nacin identificiraju, te da se njima na odgovarajuc¢i nacin upravlja;

(e) Pratiti uskladenost Drustva sa internim aktima i odgovaraju¢im zakonskim odredbama, a
posebno prema zakonu i propisima kojima se ureduje trziSte kapitala i uvrstenje na uredeno
trziste.

C. Glede unutarnje revizije Revizijski odbor treba:

Zadatak je unutarnje revizije da (i) istraZuje, ispituje i ocjenjuje sustav internih kontrola i
njihovu efikasnost, (ii) izvjeStavanje o uocenim nalazima, te (iii) predlaganje konkretnih
rjeSenja za unaprjedenje sustava internih kontrola.

Revizijski odbor treba nadgledati i pratiti ucinkovitost interne revizije. Ako ne postoji
funkcija interne revizije, revizijski odbor treba razmotriti godiSnje postoji li potreba za
takvom funkcijom i dati odgovarajucu preporuku nadzornom odboru, a razloge za odsustvo
takve funkcije treba objasniti u odgovaraju¢em odjeljku godisnjeg izvjestaja.

Potreba za funkcijom interne revizije ¢e ovisiti o ¢cimbenicima specificnim za Drustvo,
ukljucujuéi (i) velic¢inu, raznolikost i sloZenost djelatnosti Drustva, (ii) broj zaposlenih, kao i
o (iii) trosku odrzavanja takve funkcije.

U nedostatku funkcije unutarnje revizije, uprava treba primijeniti adekvatne procese prac¢enja
kako bi uvjerili Revizijski i Nadzorni odbor da sustav unutarnje kontrole funkcionira
sukladno svojoj namjeni.

V. Prava i ovlastenja Odbora
Clanak 8.

Revizijski odbor ovlasten je:

(a) Dobiti na uvid periodi¢ne financijske izvjestaje i slicne dokumente Drustva, podatke o
promjenama u racunovodstvenim nacelima i kriterijima, racunovodstvene postupke
prihvaéene za vec¢inu radnji, kao i svako znacajnije odstupanje izmedu knjigovodstvene i
stvarne vrijednosti, te metode koristene za knjizenje znacajnih i neuobicajenih transakcija i
poslovnih dogadaja;

(b) Dobiti na uvid od revizorskog drustva ili uprave Drustva ili bilo kojeg zaposlenika
Drustva sve informacije potrebne da bi Odbor izvr§avao svoju ulogu;



(c) Traziti pravne usluge i strucne konzultacije potrebne da bi odbor ispunio svoje duznosti,
na troSak Drustva, a kada Odbor razumno smatra potrebnim to uciniti;

(d) Izravno komunicirati s internim revizorom i revizorskim drustvom, te dobiti na uvid
korespondenciju Drustva s internom revizijom i revizorskim drustvom;

(e) Komunicirati s upravom i nadzornim odborom Drustva te upravama i nadzornim
odborima ovisnih 1/ili povezanih drustava u Grupi.

(f) Clanovi Revizijskog odbora duzni su kontinuirano se educirati i tijekom godine
prisustvovati kongresima, savjetovanjima, seminarima ili simpozijima iz podrucja
racunovodstva, financija, interne revizije, komercijalne revizije, organizacije, poslovanja i
djelatnosti Drustva. TroSkove vezane uz stru¢nu edukaciju iz prethodnog stavka snosi
Druitvo uz prethodnu suglasnost Nadzornog odbora. Clanovi Revizijskog odbora imaju pravo
na naknadu putnih tro§kova radi sudjelovanju u radu Revizijskog odbora u visini stvarno
ucinjenih troskova.

(g) Clanovi Revizijskog odbora koji su nezavisni od Drustva imaju pravo na naknadu za svoj
rad 1 to na nacin da predsjednik Revizijskog odbora ostvaruje pravo na fiksnu mjesecnu
naknadu u neto iznosu od 4.000,00 (Cetiritisuca) kuna dok ¢lanovi Revizijskog odbora
ostvaruju pravo na fiksnu mjese¢nu naknadu u neto iznosu od 2.000,00 (dvijetisuce) kuna.

VI. Ogranicenje odgovornosti
Clanak 9.

Sukladno ¢lanku 3. i ¢lanku 4. Poslovnika, Revizijski odbor je savjetodavno tijelo nadzornog
odbora, te njegovi zakljucci, misljenja ili preporuke nemaju izvr$nu snagu, niti one mogu
razrijeSiti nadzorni odbor ili upravu njihovih odgovornosti vezanih uz pitanja koja su u
njihovoj nadleznosti.

Clanovi revizijskog odbora nisu duzni obavljati "terenske radove" ili druge vrste revizijskih
ili raunovodstvenih pregleda.

VILI. Clanstvo u Odboru
Clanak 10.

Revizijski odbor mora imati najmanje tri ¢lana od kojih je vec¢ina nezavisna od Drustva i koji
se imenuju u skladu sa Zakonom.

Clanove Revizijskog odbora &ine ¢lanovi nadzornog odbora i/ili ¢lanovi imenovani od strane
nadzornog odbora na vremenski period kako to odredi nadzorni odbor. Nadzorni odbor je
jedino ovlasteno tijelo koje imenuje i razrjeSava clanove Odbora.

Najmanje jedan ¢lan Revizijskog odbora mora biti strucan u podrucju racunovodstva i/ili
revizije. Clanovi Odbora kao cjelina moraju imati znanje o sektoru u kojem posluje Drustvo.

Osoba ne moze biti ¢lan Odbora ako je istovremeno ¢lan dva ili viSe Revizijskih odbora

drugih drustava, osim ako nadzorni odbor ne utvrdi da takav nacin rada nece utjecati na
ucinkovito ispunjavanje svojih duznosti u Odboru Drustva.

Clanak 11.

Vecina ¢lanova Revizijskog odbora mora biti neovisna u odnosu na Drustvo. Osoba se smatra
neovisnom ako nema bilo kakav poslovni, financijski, obiteljski ili drugi bliski odnos s



Drustvom, njegovim vecinskih dioni¢arem ili upravom, ili ako ne postoje druge okolnosti
koje dovode u sumnju njegovu neovisnost.

Ako su svi ¢lanovi Revizijskog odbora ¢lanovi nadzornog odbora Drustva, Odbor se izuzima
od zahtjeva neovisnosti utvrdenog u prethodnom stavku ovog ¢lanka..

Predsjednika Odbora imenuje i razrjeSuje nadzorni odbor Drustva. Ako je primjenjivo,
predsjednik Odbora je osoba koja nije povezana sa vecinskim ili pojedina¢no najveéim
dioni¢arem Drustva.

VIII. Priprema i sjednice Revizijskog odbora
Clanak 12.

Sjednice Revizorskog odbora odrzavaju se u pravilu Cetiri puta godisnje (kvartalno).
Revizijski odbor sastajat ¢e se obavezno prije odrzavanja sjednice nadzornog odbora na
kojima se razmatraju tromjesecni, polugodisnji i godisnji financijski izvjestaji Drustva.

Ako ¢lan Odbora ne moze biti fizicki nazocan na sjednici, mora mu se omoguciti
izjaSnjavanje putem telefona, videolinka, pisanim putem ili na bilo koji drugi nacin na koji se
moze utvrditi njegova volja po svakom pojedinom pitanju.

Clanak 13.

Sjednice Odbora saziva njegov predsjednik. U slucaju sprijecenosti predsjednika, sjednicu
mogu sazvati skupno dva ¢lana Odbora.

Svaki ¢lan Revizijskog i Nadzornog odbora moZe uz navodenje razloga i svrhe zatraziti da
Predsjednik sazove sjednicu Revizijskog odbora. Sjednica se mora odrzati unutar roka od 15
dana od dana kada je sazvana.

Ako se ne udovolji trazenju iz prethodnog stavka, svaki clan Revizijskog i Nadzormog odbora
moze sazvati sjednicu Revizijskog odbora uz navodenje razloga sazivanja i dnevnog reda
sjednice.

Svaki ¢lan Odbora ovlasten je podnijeti prijedlog za pojedinu tocku dnevnog reda za sjednice

Odbora. Prijedlog se dostavlja u pisanom obliku predsjedniku Odbora s kratkim
obrazlozenjem.

Clanak 14.
Sjednicama predsjedava predsjednik Revizijskog odbora.

Sjednicama Revizijskog odbora ne mogu prisustvovati osobe koje nisu njegovi ¢lanovi, osim
ako su pozvani kao izvjestitelji, savjetnici i eksperti za pojedina pitanja o kojima se odlucuje.

Revizijski odbor ¢e uvijek pozvati na sjednicu osobu Drustva zaduZenog za financije i
direktora unutarnje revizije (ako je primjenjivo), a predstavnika revizorskog drustva prema
potrebi.



Clanak 15.

Kad je to potrebno ¢lanovi Odbora mogu odluke donositi bez odrzavanja sjednice,
korespondentnim putem. U tom se slucaju prijedlog odluke upucuje elektronickom postom ili
drugim primjerenim sredstvom komunikacije svim ¢lanovima Odbora.

IX. Tajnik Odbora
Clanak 16.
Revizijski odbor imenuje tajnika koji je zaposlenik Drustva koji je zaduZen za:

e dostavljanje obavijesti o odrzavanju sjednica clanovima Odbora i ostalim osobama
pozvanim na sjednicu;

e vodenje zapisnika o raspravama i zakljuccima sjednica Odbora, te nazocnosti na
sjednicama;

e pripremu potrebne dokumentacije 1 zapisnika kojima se dokazuje ispunjavanje
odgovornosti Revizijskog odbora.

Dokumentaciju potrebnu za odrzavanje sjednice te zapisnik s prethodne sjednice, tajnik
dostavlja predsjedniku Revizijskog odbora na pregled, te nakon potvrde predsjednika,
prosljeduje svim ¢lanovima Odbora. Na izvrSenju navedenih zadataka tajnik suraduje sa
odjelom pravnih poslova Drustva.

X. Odludivanje na sjednici Odbora
Clanak 17.

Kvorum na sjednicama Revizijskog odbora ¢ini ve¢ina od ukupnog broja ¢lanova Odbora.
Sve odluke Odbora donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova, a predsjednik Revizijskog
odbora ima odlucujuci glas. Rezultati glasovanja biljeze se u zapisnik.

Na sjednici Revizijskog odbora prisutni ¢lanovi odbora glasuju javno, dizanjem ruke, a
odsutni ¢lanovi Revizijskog odbora mogu glasovati tako da svoj glas dadu u pisanom obliku,
putem drugog ¢lana Revizijskog odbora koji ga prenosi odboru pri donosenju odluke.

Clan Revizijskog odbora duzan je glasovati “ZA” ili “PROTIV” predlozene odluke. Samo
iznimno doti¢ni ¢lan Revizijskog odbora moze ostati suzdrzan (neopredijeljen), ukoliko se
odlucuje o nekom njegovom pojedina¢nom pravu ili pravnom interesu. Kod utvrdivanja
potrebne vecine glasova racunaju se samo glasovi dani “ZA” ili “PROTIV” predlozene
odluke.

Predsjednik moze iz opravdanih razloga prekinuti sjednicu ili je odgoditi uz obrazlozenje.
Revizorski odbor moze odluciti da o pojedinom pitanju ne donosi zakljuc¢ak, misljenje
odnosno preporuku ako ocijeni da je prije njezina donosenja potrebno dopuniti materijale,
prikupiti dodatne podatke, stru¢no misljenje, analize i sli¢no.

Tajnik dostavlja kopiju zapisnika Revizijskog odbora ¢lanovima uprave i nadzornog odbora
Drustva.



Clanak 18.

Svaki ¢lan Odbora ima pravo da se u slu¢aju neslaganja s prijedlogom neke odluke od iste
ogradi ne samo glasovanjem protiv, nego i u formi zapisnicki konstatiranog izdvojenog
misljenja.

XI. Odnos i izvjeStavanje prema nadzornom odboru

Clanak 19.

Revizijski odbor mora redovito izvjeStavati nadzorni odbor Drustva o svom radu i
rezultatima. Revizijski odbor ¢e pripremiti svoj godisnji izvjestaj o ulozi, odgovornostima te
poduzetim aktivnostima, odnosno o radu, sastavu, broju sjednica i nazo¢nosti na sjednicama
Revizijskog odbora.

Clanak 20.

Opis zadaca revizijskog odbora, ukljuc¢ujuéi ulogu i ovlastenja dodijeljena od strane
nadzornog odbora ¢e biti javno dostupno na Internet stranici Drustva.

Nadalje, poseban dio godi$njeg izvjesca ¢e opisivati rad Odbora u izvrSavanju svojih
odgovornosti. [zvjesce ¢e u pravilu ukljucivati:

» sazetak uloge Revizijskog odbora;

¢ imena i kvalifikacije svih ¢lanova Revizijskog odbora tijekom razdoblja;

¢ broj sastanaka Revizijskog odbora;

e znacajne probleme koje je Odbor razmatrao u odnosu na financijska izvjesca i kako
su ti problemi rijeSeni;

e objasnjenje (i) kako je Odbor procijenio u¢inkovitost procesa vanjske revizije, (ii)
postupka imenovanja ili ponovnog imenovanje revizorskog drustva, te informacije o
duljini mandata sadasnje revizorskog drustva, kada je zadnji natjecaj proveden i da li
je bilo bilo kakvih ugovornih obveza koje su djelovale da ogranice Odbor u odabiru
vanjskog revizora;

¢ ako vanjski revizor pruza dodatne usluge, objasnjenje kako se cuva objektivnost i
neovisnost revizora; i

¢ ukoliko je primjenjivo, stav prema potrebi funkcije unutarnje revizije.

XII. Zavrsne odredbe
Clanak 21.

Ovaj Poslovnik primjenjuje se od dana donoSenja.



